
1 

PLAN POŁĄCZENIA 

uzgodniony w dniu 26 lutego 2026 r. („Plan Połączenia”) pomiędzy: 

Centrum Medyczne Internus sp. z o.o. z siedzibą w Puławach, ul. Gen. Fieldorfa Nila 10, 24-100 
Puławy, wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd 
Rejonowy Lublin-Wschód w Lublinie z siedzibą w Świdniku, VI Wydział Gospodarczy Krajowego 
Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0000379140, NIP: 7161893716, REGON: 430772132, 
o kapitale zakładowym: 2.610.000 zł, 

zwaną dalej „Spółką Przejmującą” 

oraz 
 
Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Rodzinna Przychodnia Lekarska" sp. z o.o. z siedzibą 
w Dęblinie, ul. Stężycka 11, 08-530 Dęblin, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców Krajowego Rejestru 
Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy Lublin-Wschód w Lublinie z siedzibą w Świdniku, 
VI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS: 0001070507, NIP: 
7162446267, REGON: 431271834, o kapitale zakładowym 158.550 zł, 

zwaną dalej „Spółką Przejmowaną” 

zwanymi dalej łącznie „Spółkami” 

Zważywszy, że Spółka Przejmująca posiada 100 % udziałów w kapitale zakładowym Spółki 
Przejmowanej oraz z uwagi na to, że zamiarem łączących się Spółek jest połączenie poprzez 
przeniesienie całego majątku Spółki Przejmowanej na Spółkę Przejmującą („Połączenie”), zarządy 
łączących się Spółek uzgodniły niniejszy Plan Połączenia. 

1. Sposób i tryb połączenia. 

Połączenie nastąpi na podstawie art. 492 § 1 pkt 1 w zw. z art. 516 § 6 k.s.h. poprzez przeniesienie 
całego majątku spółki Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej „Rodzinna Przychodnia 
Lekarska" sp. z o.o. z siedzibą w Dęblinie jako Spółki Przejmowanej na spółkę Centrum Medyczne 
Internus sp. z o.o. z siedzibą w Puławach jako Spółkę Przejmującą.  

Połączenie zostanie przeprowadzone w trybie uproszczonym właściwym dla przejęcia przez Spółkę 
Przejmującą swojej spółki jednoosobowej oraz bez podwyższenia kapitału zakładowego Spółki 
Przejmującej, a także bez wymiany udziałów Spółki Przejmowanej na udziały Spółki Przejmującej.   

Na podstawie art. 516 § 6 k.s.h. do Połączenia nie stosuje się przepisów art. 494 § 4 k.s.h., art. 499 § 1 
pkt 2-4 k.s.h., art. 501 – 503 k.s.h. oraz art. 505 § 1 pkt 4-5 k.s.h., art. 512 k.s.h., a także art. 513 k.s.h. 
Powyższe oznacza, że:  

1) nie określa się stosunku wymiany udziałów Spółki Przejmowanej na udziały Spółki Przejmującej 
(art. 499 § 1 pkt 2 k.s.h.);  

2) nie określa się zasad dotyczących przyznania udziałów Spółki Przejmującej (art. 499 § 1 pkt 3 
k.s.h.);  

3) nie określa się dnia, od którego ww. udziały uprawniałyby do uczestnictwa w zysku Spółki 
Przejmującej (art. 499 § 1 pkt 4 k.s.h.);  

4) Zarządy łączących się Spółek nie sporządzają pisemnych sprawozdań, o których mowa w art. 
501 § 1 k.s.h. jak również nie są zobowiązane do informowania o  istotnych zmianach 
w zakresie aktywów i pasywów, które nastąpiły między dniem sporządzenia Planu Połączenia 
a dniem powzięcia uchwały o połączeniu (art. 501 k.s.h.);  

5) Plan Połączenia nie podlega badaniu przez biegłego w zakresie jego poprawności i rzetelności, 
jak również nie sporządza się opinii biegłego w tym zakresie (art. 502 k.s.h. i art. 503 k.s.h.). 
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Zgodnie z art. 506 § 1 i § 4 w zw. z art. 516 § 6 i § 1 k.s.h. Połączenie zostanie dokonane na podstawie 
uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki Przejmowanej, bez konieczności podjęcia 
uchwały przez Zgromadzenie Wspólników Spółki Przejmującej.  

Połączenie nastąpi z dniem wpisu do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego 
prowadzonego przez sąd rejestrowy właściwy dla siedziby Spółki Przejmującej („Dzień Połączenia”). 

Zgodnie z art. 494 § 1 k.s.h. z Dniem Połączenia Spółka Przejmująca wstąpi we wszystkie prawa 
i obowiązki Spółki Przejmowanej (sukcesja uniwersalna). W szczególności, zgodnie z art. 494 § 2 k.s.h.  
z Dniem Połączenia na Spółkę Przejmującą przejdą zezwolenia, koncesje oraz ulgi, które zostały 
przyznane Spółce Przejmowanej, chyba że ustawa lub decyzja o udzieleniu zezwolenia, koncesji lub 
ulgi stanowi inaczej.  

Zgodnie z art. 493 § 1 i § 3 k.s.h. Spółka Przejmowana zostanie rozwiązana bez przeprowadzania 
postępowania likwidacyjnego, w dniu wykreślenia jej z urzędu z rejestru przedsiębiorców Krajowego 
Rejestru Sądowego.  

2. Przeprowadzenie procedury Połączenia   

Spółka Przejmowana oraz Spółka Przejmująca ustalają, że zgodnie z mającymi zastosowanie 
przepisami prawa, po uzgodnieniu i podpisaniu Planu Połączenia, podejmą m.in. następujące 
czynności:  

1) zgłoszą Plan Połączenia do właściwego sądu rejestrowego;  
2) zgodnie z art. 500 § 2 k.s.h.  w zw. z art. 516 § 6 k.s.h. udostępnią Plan Połączenia bezpłatnie 

do publicznej wiadomości na stronach internetowych łączących się Spółek, tj. na stronie 
internetowej Spółki Przejmującej pod adresem: https://www.internus.pl/ oraz na stronie 
internetowej Spółki Przejmowanej pod adresem: https://rodzinnaprzychodniadeblin.pl/ nie 
później niż na miesiąc przed dniem złożenia wniosku o zarejestrowanie Połączenia, 
nieprzerwanie do dnia złożenia wniosku o zarejestrowanie Połączenia; 

3) zgodnie z art. 504 § 1 k.s.h.  zawiadomią wspólników Spółki Przejmującej, a także wspólników 
Spółki Przejmowanej o zamiarze Połączenia;  

4) zgłoszą wniosek o wpis Połączenia, w tym uchwałę w sprawie Połączenia do właściwego sądu 
rejestrowego.  

Z dniem Połączenia, Spółka Przejmująca, na zasadach określonych w art. 231 Kodeksu pracy, przejmuje 
pracowników Spółki Przejmowanej. Zarządy łączących się Spółek zobowiązują się w terminach 
wynikających z przepisów prawa zawiadomić pracowników o planowanym Połączeniu i związanymi 
z tym konsekwencjami.  

3. Prawa przyznane przez Spółkę Przejmującą wspólnikom oraz osobom szczególnie 
uprawnionym w Spółce Przejmowanej. 

Nie przewiduje się przyznania przez Spółkę Przejmującą żadnych praw wspólnikom Spółki 
Przejmowanej lub innym osobom, o których mowa w art. 499 § 1 pkt 5 k.s.h. 

4. Szczególne korzyści dla wspólników oraz członków organów łączących się Spółek, a także 
innych osób uczestniczących w połączeniu. 

Nie przewiduje się przyznania szczególnych korzyści dla wspólników, członków organów Spółek ani dla 
innych osób uczestniczących w połączeniu, o których mowa w art. 499 § 1 pkt 6 k.s.h. 

5. Brak zmiany umowy Spółki Przejmującej. 

Z uwagi na wybrany sposób połączenia nie dojdzie do zmiany umowy Spółki Przejmującej.  

 

 

https://www.internus.pl/
https://rodzinnaprzychodniadeblin.pl/
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6. Uzgodnienie Planu Połączenia. 

Plan połączenia został uzgodniony w dniu 26 lutego 2026 r. pomiędzy Spółką Przejmowaną oraz Spółką 
Przejmującą zgodnie z art. 498 k.s.h., co Zarządy łączących się Spółek potwierdzają składając swoje 
podpisy poniżej: 

 

SPÓŁKA PRZEJMUJĄCA: SPÓŁKA PRZEJMOWANA: 
 
 
 
 

________________________ 
Artur Krawczyk 
Prezes Zarządu 

 
 
 
 

________________________ 
Barbara Nizio 

Prezes Zarządu 
 
 
 
 

________________________ 
Wojciech Byj  

Członek Zarządu 

 

 
 
 
 

________________________ 
Barbara Nizio 

Członek Zarządu 

 

  
  

Załączniki: 

1) Projekt uchwały Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników Spółki Przejmowanej w sprawie połączenia Spółki 
Przejmowanej ze Spółką Przejmującą; 

2) Ustalenie wartości majątku Spółki Przejmowanej na dzień 31 stycznia 2026 r.; 
3) Ustalenie wartości majątku Spółki Przejmującej na dzień 31 stycznia 2026 r.; 
4) Oświadczenie zawierające informację o stanie księgowym Spółki Przejmującej sporządzone dla celów Połączenia; 
5) Oświadczenie zawierające informację o stanie księgowym Spółki Przejmowanej sporządzone dla celów Połączenia. 
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